CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 12 Regidao — CRBio-01

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023

SELECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR TERMO DE FOMENTO
OBJETIVANDO EXECUCAO DE PROJETO DE “REALIZACAO DE CURSO E/OU EVENTO
RELACIONADOS AS AREAS DE INTERESSE NA QUALIFICAGAO, CAPACITAGAO E ATUALIZAGAO
DO PROFISSIONAL BIOLOGO”

O CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 12 REGIAO - CRBi0-01 com base na Lei Federal n2 13.019
de 31 de julho de 2014, na Lei Federal n? 13.800 de 4 de janeiro de 2019 e na Resolucdo CFBio
n2 411, de 12 de agosto de 2016, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar TERMO DE
FOMENTO que tenha por objeto a execugdo de projeto voltado a realizacdo de eventos e cursos
para o desenvolvimento e capacitacdo dos profissionais BIOLOGOS e estudantes de Ciéncias
Bioldgicas.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico do CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 12
REGIAO — CRBio-01 tem como finalidade a selec3o de projetos para a celebragdo de parceria
com a Autarquia, por meio da formalizacdo de Termo de Fomento, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢cGes estabelecidas neste Edital.

1.2. Os procedimentos de sele¢do estdo regulamentados pela Lei n2 13.019 de 31 de julho de
2014, na Lei Federal n? 13.800 de 4 de janeiro de 2019 e na Resolugdo CFBio n2 411 de 07 de
outubro de 2016, além das condi¢cGes previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionados projetos de acordo com a discricionariedade do CRBio-01,
observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentaria para elaboragdo dos
termos de fomento, atendendo os valores de referéncia contidos no Anexo |, Diretrizes para a
Elaboracdo da Proposta e Plano de Trabalho, cujo valor global é de RS 280.000,00 (duzentos e
oitenta mil reais).

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. Os termos de fomento serdo celebrados considerando: a missdo institucional de “orientar e
fiscalizar o profissional Bidlogo, com o objetivo de valorizar e aprimorar a sua atuagdo com ética
e responsabilidade, estimular seu desenvolvimento e promover sua satisfacdo como pessoa e
profissional nas diferentes dreas de atua¢@o, sempre em busca da exceléncia e da qualidade dos
servigos prestados a sociedade”; as competéncias dos Conselhos Regionais de Biologia previstas
na Lei n2 6.684 de 03 de setembro de 1979, que dispde no seu Artigo 29 Os Conselhos
estimulardo, por todos os meios, inclusive concessdo de auxilio, segundo normas aprovadas pelo
Conselho Federal as realizacdes de natureza cultural visando ao profissional e a classe; e na
Resolucdo CFBio n2 411 de 12 de agosto de 2016 que no artigo 12 estabelece que “Ficam os



Conselhos Regionais de Biologia — CRBios autorizados a firmarem convénios visando o
aperfeicoamento técnico-profissional e cultural nas diferentes dreas de atua¢do do Bidlogo”, e
no seu artigo 22 dispde: “O aperfeicoamento técnico-profissional e cultural nas diferentes dreas
de atuacgdo do Bidlogo serd efetivado por meio da ado¢do das sequintes medidas:

| — organizagdo e implantagGo de cursos, inclusive em nivel de especializagdo;
Il — organizagcdo e realizagdo de congressos, simpdsios, oficinas, jornadas e encontros;
Il — elaboragdo de estudos e trabalhos objetivando a valorizacGo profissional;

IV — publicagdo e divulgagdo de normas técnicas relacionadas ao exercicio profissional.”

2.2. Os objetos que tratardo os termos de fomento sdo curso e eventos relacionados as areas de
interesse na qualificacdo, capacitacdo e atualizacdo do profissional Bidlogo e dos colaboradores
do CRBio-01, nas suas diferentes area de atuacao.

2.3. Aconcorréncia dar-se-a dentro dessa drea de interesse, observando-se o projeto e seu valor
de referéncia.

2.4. O numero de termos de fomento celebrado por meio deste edital serd conforme a
disponibilidade de recursos, atingindo um méaximo de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil
reais) conforme estabelecido no item 1.3., visando o objeto descrito no item 2.2.

2.5. O CRBio-01 possui discricionariedade na quantidade de celebracdo de termos, uma vez que
esses devem atender aos interesses e a missao legal da autarquia.

2.6.0s cursos deverdo ter um minimo de 40 (quarenta) horas e devem ocorrer nos Estados de
Sado Paulo, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, e os eventos abrangéncia no minimo regional
(area de jurisdicdo do CRBio-01).

3. JUSTIFICATIVA

O CRBio-01 tem verificado nos ultimos anos um decréscimo de cursos de graduacdo em Ciéncias
Bioldgicas e dificuldade dos graduandos em entender o mercado de trabalho, visto a diversidade
de dreas de atuagdo do profissional Bidlogo.

A criacdo de novas profissdes com caracteristicas proximas e/ou semelhantes as do bidlogo,
muitas delas com formacgdes inadequadas, aumentando as dreas de sombreamento na atuacao
dos nossos profissionais, além das restricbes impostas por normas e legislacbes que
invariavelmente excluem o bidlogo (a) de poder atuar em areas as quais se encontra habilitado,
inclusive em cargos publicos em geral, tem preocupado muito o Conselho.

Visando um maior aperfeicoamento e qualificagdo do nosso profissional e também como forma
de estimular a qualificacdo para melhor atendimento as demandas do mercado e da sociedade
entendemos que o Conselho deve investir em educagdo continuada dos nossos profissionais.

Entendemos que a contribuicdo do Conselho, como érgao fiscalizador deve ser complementado
com a orientacdo e formacgao dos profissionais Bidlogos.

A oferta de profissionais de qualidade, com atuagdo ética e visdo da importancia da sua atuagdo
como forma de protecdao do meio ambiente e da vida, também é missao deste Conselho.



Portanto a proposta de apoio deste Conselho a curso e eventos de alta qualidade técnica e
cientifica tem como principal objetivo dar ao nosso profissional de complementacdao da sua
formacgao vem de encontro com o Planejamento Estratégico elaborado por este Conselho.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organiza¢bes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de
2014 (com redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015).

| - organizacdo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou_associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplique inteqralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999 ; as inteqradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas
e acdes de combate d pobreza e de geracGo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacita¢do de agentes de assisténcia técnica
e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico
e de cunho social.

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

Entidades definidas pela Resolu¢do CFBio n2 411 de 12 de agosto de 2016, paragrafo 19, 22 e 39.

§ 12 Os convénios deverdo ser celebrados com entidades de classe, instituicbes de ensino e/ou
pesquisa, _associacdes, _sindicatos, sociedades sem _fins lucrativos, organizacées _ndo
governamentais e entidades dfins.

§ 22 As instituicOes referidas no pardgrafo primeiro deste artigo e possiveis parceiras dos CRBios na
execucdo das atividades previstas no caput devem estar localizadas, preferencialmente, na mesma
jurisdicdo do CRBio ao qual se vincule através daquele instrumento.

§ 32 As instituicGes convenentes deverdo ser registradas no CRBio, quando a lei assim o exigir.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1. Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014);

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil deverdo
ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevdncia publica e social;

Art. 35. A celebracdo e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do termo de fomento dependeréo
da adocgdo das sequintes providéncias pela administragcdo publica:

lll_- demonstracGo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacdéio da sociedade civil foram avaliados e sGo compativeis com o objeto;
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b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, ja citado, inciso Ill, Lei n?
13.019, de 2014);

1l - que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de iqual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

1V - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ
(art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n? 8.726,
de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto n? 8.726, de 2016);

f) possuir instalaces e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal
da OSC;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto n? 8.726, de 2016. N3o sera necessdria a demonstracao de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso lll e §12, do Decreto n2 8.726, de 2016);

(referente aos itens d,e,f e g)

Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no dmbito dos
Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducdo desses prazos por
ato especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma organizacdo atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizacéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;




c) instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Art. 26, caput, inciso Ill e §12, do Decreto n2 8.726, de 2016

Art. 26. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a organizacéo da sociedade civil selecionada,
no prazo de que trata o caput do art. 25, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do
art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos sequintes
documentos:

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacGo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) _instrumentos de parceria_firmados com orgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das a¢bes desenvolvidas;

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de_inteqgrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgdos
publicos, instituicGes de ensino, redes, organizacées da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevdncia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacédo da sociedade civil;

§ 12 A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil independe da capacidade
jd instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

h) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput (descrito acima), incisos IV a VI e §§ 22 a 49,
do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
incisos IV a Vl e §§ 22 a 49, do Decreto n2 8.726, de 2016);

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Reqularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Neqativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

§ 12 A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil independe da capacidade
jd instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servigcos de adequacgdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 22 Serdo consideradas requlares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV a VI
do caput, as certidbes positivas com efeito de negativas.

§ 32 A critério da organizacdo da sociedade civil, os documentos previstos nos incisos IV e V
do caput poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntdrias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda.

§ 42 As organizacbes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certidées de que
tratam os incisos IV _a VI do caput que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que
estejam disponiveis eletronicamente.

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);
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Art. 34. Para celebracdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil
deverdo apresentar:

1l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e de eventuais alteracées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidGo
simplificada emitida por junta comercial

j) apresentar cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput, citado
acima, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n2 8.726, de
2016);

VIl - comprovacdo de que a organizacéo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

Art. 26. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a organizacdo da sociedade civil selecionada,
no prazo de que trata o caput do art. 25, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do
art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos sequintes
documentos:

VIII - cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacdGo;

[) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 22, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014).

5.2. Ficard IMPEDIDA de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n? 13.019, de 2014);

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizacdio da sociedade civil que:

| - ndo esteja reqularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,citado
acima) caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de drgdo ou entidade do Conselho Regional de Biologia 12 regido, CRBio-01, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prdpria natureza,
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sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, citado acima, inciso
Ille §§ 52 e 69, daLein?13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto n?
8.726, de 2016);

1ll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou
entidade da administracGo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o sequndo grau;
§ 52 A vedacdo prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragcdo de parcerias com entidades que,
pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo
vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracdo, no termo de fomento ou no acordo
de cooperacdo simultaneamente como dirigente e administrador publico;

$ 62 Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput,citado
acima, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se
a) for sanada a irreqularidade que motivou a rejeicGo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

¢) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitagcdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,citado
acima, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irrequlares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacéio, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n28.429, de 2 de junho de
1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

Art. 12. Independentemente das sancdes penais, civis e administrativas, previstas na legislacéo
especifica, estd o responsdvel pelo ato de improbidade sujeito as sequintes cominacdes:

| — na _hipdtese do art. 99, perda dos bens ou valores acrescidos ilicitamente ao patriménio,
ressarcimento integral do dano, quando houver, perda da funcdo publica, suspensdo dos direitos
politicos de oito a dez anos, pagamento de multa civil de até trés vezes o valor do acréscimo




patrimonial e proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja
sdcio majoritdrio, pelo prazo de dez anos;

Il — na hipdtese do art. 10, ressarcimento integral do dano, perda dos bens ou valores acrescidos
ilicitamente ao patriménio, se concorrer esta circunstdncia, perda da fungdo publica, suspensdo
dos direitos politicos de cinco a oito anos, pagamento de multa civil de até duas vezes o valor do
dano e proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio, pelo prazo de cinco anos;

Il — na hipdtese do art. 11, ressarcimento integral do dano, se houver, perda da funcdo publica,
suspensdo dos direitos politicos de trés a cinco anos, pagamento de multa civil de até cem vezes o
valor da remuneracgdo percebida pelo agente e proibicdo de contratar com o Poder Publico ou
receber _beneficios ou _incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritdrio, pelo prazo de trés anos

Art. 39 Lein213.019

Vil - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irrequlares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE AVALIACAO E SELECAO

6.1 A Comissao de Avaliacdo e Selecdo é o drgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico a ser constituida na forma de Portaria pelo Presidente do
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 12 REGIAO - CRBio-01.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse,
nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 39, da Lei n? 13.019, de
2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto n2 8.726/2016).

LEIN2 12.813, DE 16 DE MAIO DE 2013 (Lei do Conflito de Interesses).

Dispée sobre o conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo federal
e impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego; e revoga dispositivos da Lei n®
9.986, de 18 de julho de 2000, e das Medidas Provisdrias n% 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, e
2.225-45, de 4 de setembro de 2001.

Lein?13.019 de 31 de julho de 2014

Art. 27. O grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da acdo em
que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do
chamamento constitui critério obrigatdrio de julgamento.

§ 12 As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selecdo previamente designada, nos termos
desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com recursos
de fundos especificos.

§ 29 Serd impedida de participar da comissdo de selecGo pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha
mantido relacdo juridica com, ao _menos, uma das entidades participantes do chamamento
publico.
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§ 32 Configurado o impedimento previsto no § 22, deverd ser designado membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do substituido.

Decreto n2 8.726 de 27 de abril de 2016

Art. 14. O membro da comissdo de selecGo deverd se declarar impedido de participar do processo
de selecdo quando verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do chamamento publico; ou
Il - sua atuagdo no processo de selecdo configurar conflito de interesse, nos termos da Lein? 12.813,
de 16 de maio de 2013 .

§ 12 A declaracdio de impedimento de membro da comisséo de selecdo ndo obsta a continuidade
do processo de selecGo e a celebracdo de parceria entre a organizagdo da sociedade civil e o 6rgdo
ou a entidade publica federal.

§ 22 Na hipdtese do § 19, o membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realiza¢édo ou continuidade do processo de selecéo.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Avaliagdo e Sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n? 13.019,
de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n2 8.726/2016, citados acima).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Avaliacdo e Sele¢cdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

6.5. A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacGes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGAO

7.1. A concorréncia é entre os interessados cujo projeto esteja dentro da mesma linha de
interesse e projeto apoiados.

7.2. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
Etapa | Descrigdo Datas/Periodo
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 12/04/2023
2 Envio das propostas 13/04 a
22/05/2023
3 Avaliacdo das propostas pela Comissao de Sele¢ao 23/05 a
06/06/2023
4 Divulgacdo dos resultados preliminares 09/06/2023
5 Prazo para interposicdo de recursos (se houver) 12/06 a
16/06/2023
6 Analise dos Recursos (se houver) 19/06 a
20/06/2023
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7 Interposicdo de Contrarrazdes (se houver) 21/06 a
28/06/2023

8 Andlise das Contrarrazdes (se houver) 29/06 a
30/06/2023

9 Publicacdo final dos Resultados - Homologagéo 03/07/2023

7.3 Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014.

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil deverdo
ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promocgdo de atividades e finalidades de relevdncia publica e social;

Il - a constituicGo de conselho fiscal ou érqdo equivalente, dotado de atribuicdo para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;
Il - a previsdo de que, em caso de dissolucGo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de iqual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

1l - que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

IV - normas de prestacdo de contas sociais a serem observadas pela entidade, que determinardo,
no minimo:

IV - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

a) a observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e demonstracées financeiras da entidade, incluidas as certiddes neqativas de débitos
com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a
disposicéio para exame de qualquer cidaddo.

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no dmbito dos
Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducdo desses prazos por
ato especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma organizacdo atingi-los;

b) experiéncia _prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

c) instalacbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Pardgrafo unico . Serdo dispensados do atendimento ao disposto no inciso Il do caput os servigcos
socigis_auténomos destinatdrios de contribuicées dos empregadores incidentes sobre a folha de
saldrios.

§ 12 Na celebracdo de acordos de cooperacdo, somente serd exigido o requisito previsto no inciso
I

§ 29 Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Ill as organizacdes religiosas.

§ 39 As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacéo especifica e
ao disposto no inciso 1V, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos incisos |
elll.

§ 42 (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 52 Para fins de atendimento do previsto na alinea c do _inciso V, ndo serd necessdria a
demonstracéo de capacidade instalada prévia. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Art. 34. Para celebracGo das parcerias previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil
deverdo apresentar:

| - prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, caso seja necessdrio a execucdo do objeto
pactuado;

Il - certiddes de reqularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicées e de divida ativa, de
acordo com a legislacdo aplicdvel de cada ente federado;

1l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e eventuais alteracdes;

1l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e de eventuais alteracées ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidGo
simplificada emitida por junta comercial;

IV - documento que evidencie a situacGo das instalacées e as condicbes materiais da entidade,
quando essas instalacdes e condicbes forem necessdrias para a realizagdo do objeto pactuado;

V - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

VI - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e drgdo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VIl - copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco
reqgistrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil
-RFB;

VIl - comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

VIII - requlamento de compras e contratacdes, proprio ou de terceiro, aprovado pela administracéo
publica celebrante, em que se estabeleca, no minimo, a observdncia dos principios da legalidade,
da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de
qualidade e durabilidade.

7.4 Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.4.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do sitio eletrénico oficial do Conselho
Regional de Biologia — CRBio-01 e seu extrato sera publicado no Didrio Oficial da Unido -
DOU, com prazo de 40 (quarenta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data
de publicacdo do Edital.

7.5 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.5.1 As propostas deverdo ser apresentadas, exclusivamente, por meio do e-mail
secretaria@crbio01.gov.br até as 17:00 horas do dia 22/05/2023.

7.5.2 As propostas devem atender, obrigatoriamente, o disposto no ANEXO | - Diretrizes
para Elaborac¢do da Proposta e do Plano de Trabalho que devera ser enviado, igualmente,
por meio do e-mail secretaria@crbio0l1.gov.br.

7.5.3 Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pelo Conselho Regional de Biologia da 12 Regido. Fica a critério do
CRBio-01 a possibilidade de prorrogacao do prazo de entrega de propostas.

7.5.5 As propostas deverdo conter, obrigatoriamente, as seguintes informag&es, conforme
Anexo | — Modelo da Proposta, sob pena de eliminagdo do certame:

a) Area de interesse;

b) Projeto Apoiado;



c) Abrangéncia da proposta:

d) A descricdao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

e) As acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que vao aferir
o cumprimento das metas;

f) Os prazos para a execugao das a¢des e para o cumprimento das metas; e
g) O valor global.
7.6 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao.

7.6.1 A andlise e julgamento de cada proposta serao realizados pela Comissao de Selegao,
gue tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.6.2 A etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de Avaliacdo serd
dividida em fase eliminatdria e classificatéria, respectivamente.

a) A fase eliminatodria consistira na analise das exigéncias estabelecidas nos itens 4.1 e 7.5
deste Edital. As OSCs que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas nos itens serao
eliminadas do certame.

b) A fase classificatéria consistira na pontuacdo das propostas de acordo com os critérios
de julgamento estabelecidos na Tabela 2, abaixo, observado o contido no ANEXO | -
Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e do Plano de Trabalho

7.6.3 A falsidade das informacdes fornecidas nas propostas acarretard eliminacdo da OSC,
podendo ensejar a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

7.6.4 Serdo desclassificadas as propostas: a) Que recebam pontuagdo "zero" em qualquer
dos critérios de julgamento da Tabela 2; b) Cuja pontuagao total for inferior a 5,0 (cinco)
pontos;

c) Que ndo contemplem todos os resultados esperados definidos para o respectivo Projeto
Apoiado/ Area de Interesse a que concorre, nos termos do “ANEXO | - Diretrizes para
Elaboragdo da Proposta e do Plano de Trabalho”; d) Que estejam em desacordo com o Edital
(art. 16, §22, do Decreto n2 8.726, de 2016);

Art. 16. A avaliacdo das propostas terd cardter eliminatdrio e classificatorio.

§ 22 Serd eliminada a organizagcdo da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com os
termos do edital ou que ndo contenha as sequintes informagdes:

I - a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il - as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

1l - os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e

1V - o valor global.

7.6.5 Somente participardo da fase classificatdria as propostas ndo eliminadas.



Tabela 2

ftem | Critério de Julgamento Metodologia de Peso | Pontuagao
Pontuagdo Maxima
por item
A InformagBes sobre agdes a serem executadas, | - Atende plenamente (até 10,0 ) 3,0 30
metas a serem atingidas, indicadores de | -Atende satisfatoriamente (até
cumprimento das metas e prazos para a execugdo | 7,0 pontos)
das agdes e para o cumprimento das metas - Atende parcialmente ( até 5,0)
- ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério ( 0,0
pontos).
B O grau de adequagdo da proposta aos objetivos - Atende plenamente (até 10,0) 3,0 30
especificos do programa ou da agdo em que se -Atende satisfatoriamente (até
insere o objeto da parceria. 7,0 pontos)
- Atende parcialmente ( até 5,0)
- ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério (até
2,0 pontos).
C Descrigdo da realidade do objeto da parceriae do | - Atende plenamente (até 10,0 ) 2,0 20
nexo entre essa realidade e a atividade ou -Atende satisfatoriamente (até
projeto proposto 7,0 pontos)
- Atende parcialmente ( até 5,0)
- atendimento insatisfatério ou
ndo atendimento( 0,0 pontos).
D Capacidade técnico operacional da instituigdo - Atende plenamente (até 10,0) 2,0 20
proponente, por meio de experiéncia -Atende satisfatoriamente (até
comprovada no portfélio de realizagdes na 7,0 pontos)
gestdo de atividades ou projetos relacionados ao | - Atende parcialmente ( até 5,0)
objeto da parceria ou de natureza semelhante - ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatdrio da
capacidade técnica-operacional(a
0,0 pontos).
TOTAL 100
OBS:
1- A atribuigdo de nota “zero” no Critério A implica eliminagdo da proposta, por forga do art. 16 §29, incisos Il e Ill, do
Decreto n2 8.726, de 2016.
2-  Aatribuigdo de nota “zero” no Critério B implica a eliminagdo proposta, por for¢a do caput do art.27 da Lein213.019,de
2014,c/c art.92, §29, inciso |, do Decreto n2 8.726, de 2016
3-  Aatribuicdo de nota “zero” no Critério C implica eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29, inciso |, do Decreto

n2 8.726, de 2016.

Decreto n® 8.726, de 2016

Art. 16. A avaliacdo das propostas terd cardter eliminatdrio e classificatdrio.

§ 22 Serd eliminada a organizacdo da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com os termos do edital ou que néo
contenha as sequintes informacées

| - a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il - as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferiro o cumprimento das metas;

1l - os prazos para a execucdo das acbes e para o cumprimento das metas.

Art. 92 O edital de chamamento publico especificard, no minimo:
§ 2 2 Os critérios de julgamento de que trata o inciso IX do caput deverdo abranger, no minimo, o grau de adequacéo da

proposta:
1 - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se insere a parceria;

Lein?13.019 de 2014
Art. 27. O grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da acdo em que se insere o objeto da
parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do chamamento constitui critério obrigatdrio de julgamento




7.6.6 As propostas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagado
total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissdo de Avaliagdo e Sele¢ao, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.

7.6.7 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento do item (B). Persistindo a situagdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente
nos critérios de julgamento dos itens (A), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o
empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo conforme
Estatuto e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.6.8 A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, da forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

7.6.9 O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento do item (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre
outras informacdes que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias
dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao, sendo que qualquer falsidade ou fraude na
descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.7 Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo na pdgina do sitio oficial, iniciando-se o prazo para recurso.

7.8 Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apéds a
divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.8.1 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, até s 17:00h do dia 16/06/2023 ao colegiado que a
proferiu, sob pena de preclusao.

7.8.2 Os recursos deverao ser apresentados por meio do e-mail secretaria@crbio-01.gov.br

7.8.3 E assegurado aos participantes obter cpia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os
devidos custos.

7.9 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Avaliacdo e Selecdo.
7.9.1 Havendo recursos, a Comissdo de Avaliagao e Sele¢do os analisara.

7.9.2 Recebido o recurso terd inicio o prazo de 5 dias Uteis para apresentagdo de
contrarrazées pelos demais participantes, podendo a Comissdo de Avalia¢cdo e Selecao
reconsiderar sua decisdo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do término do prazo
para apresentacdo de contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso e contrarrazées, se houver, ao Conselho, com as informagdes necessarias a decisdo
final.



7.9.3 A decisao final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do prazo para contrarrazdes, do
recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaracdo de concordancia com fundamentos de pareceres anteriores, informacdes,
decisGes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisdrio. Nao cabera
novo recurso contra esta decisao.

7.9.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do drgdo ou entidade
responsdvel pela conducao do processo de selecao.

7.9.5 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis e
aproveitamento.

7.10 Etapa 7: Homologacdo e publicagdao do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com
divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o érgdo ou a entidade publica federal devera
homologar e divulgar, no sitio eletronico oficial do Conselho Regional de Biologia 12 regido
CRBio-01 e no Diario Oficial da Unido - DOU, as decisGes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecdo (art. 19 do Decreto n2 8.726, de 2016).

Art. 19. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicéo de recurso, o
orgdo ou a entidade publica federal deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e
na plataforma eletrénica, as decisées recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de

selecdo.

7.10.1 A homologacdo nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §69, da
Lei n?13.019, de 2014).

Art. 27. O grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da a¢do em
que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do
chamamento constitui critério obrigatdrio de julgamento

§ 62 A homologacdo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebracdo da

parceria.

7.10.2 Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la
para iniciar o processo de celebragdo.

7.10.3 A critério do Conselho Regional de Biologia 12 Regido a convocacdo das OSC's
selecionadas podera ocorrer no ato homologatério do resultado final, dando-se inicio a fase
de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebragcdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:



Tabela 3

Etapa | Descrigdo da Etapa

1 Convocacao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacgao, se necessdrio

4 Parecer de érgdo técnico, juridico e assinatura do Termo de Fomento

5 Publicacdo do extrato do Termo de Fomento no Diario Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacdao da OSC selecionada para apresentacdao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebragdo da parceria, o Conselho Regional de
Biologia da 12 Regido convocara a(s) OSC(s) selecionada(s) para, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho, conforme descrito no item
8.2.1 e adocumentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019, de
2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014, e 0
art. 25 do Decreto n? 8.726, de 2016), que devrdo constar no Anexo | — Diretrizes para
Elaboragao da Proposta e do Plano de Trabalho;

Lei 13.019 de 2014

Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboracgéo ou de fomento:

| - descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

1I-A - previsGo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

1ll - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - defini¢cGo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

Decreto n28.726 de 2016

Art. 25. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica federal convocard a organizacdo
da sociedade civil selecionada para, no prazo de quinze dias, apresentar o seu plano de trabalho,
que deverd conter, no minimo, os sequintes elementos:

| - a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

Il - a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em
rede;

Ill - a descricGo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

1V - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericéo do
cumprimento das metas;




V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessdrios a
execucdo do objeto;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

VIl - as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 38.

§ 12 A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput deverd incluir os elementos
indicativos da mensuracédo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotacgdes, tabelas de precos de
associag¢des profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo
disponiveis ao publico.

§ 22 Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgdes jd
apresentadas na proposta, observados os termos e as condicbes constantes no edital.

$ 32 Para fins do disposto no § 22, a administracdo publica federal poderd solicitar a realizacdo de
ajustes no plano de trabalho, observados os termos e as condigcées da proposta e do edital.

§ 42 O prazo para realizacdGo de ajustes no plano de trabalho serd de quinze dias, contado da data
de recebimento da solicitacdo apresentada a organizacdo da sociedade civil na forma do § 3°.

§ 52 A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria

8.2.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, conforme a
legislacdo citada acima:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) A forma de execucdo das a¢Ges, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo
em rede;

c) A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
acGes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execug¢do do objeto;

f) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) As a¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os prec¢os praticados no mercado.

8.2.4. Além da apresentag¢do do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no item 5.1 do presente edital, conforme o inciso | do caput do art. 29, nos incisos
I aV do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lein2 13.019, de 2014,
e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagbes de que trata o art. 39 da
referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| Copia do estatuto registrado e suas alteragcdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;



Il Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) Relatdrios de atividades com comprovacao das a¢Ges desenvolvidas;

c) PublicacgGes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
0OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC que participardao do projeto, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissGes ou
comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

VIl - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles;

VIII - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n?
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalages e outras
condi¢Oes materiais da organizacao;

XI- Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n2 8.726,
de 2016.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certidGes positivas com efeito de negativas.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderao ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informacg6es para Transferéncias



Voluntdrias - CAUC, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda (art. 26, §39, do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V
e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente (art. 26, §42, do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa poderdo ser apresentados pela OSC selecionada, por meio
eletronico através do e-mail secretaria@crbio0l.gov.br ou entregues no Conselho Regional
de Biologia 12 Regido.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Andlise pelo Conselho do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior. Esta Etapa engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

8.3.1. O Conselho Regional de Biologia 12Regido, através da Comissdo de Avaliagdo e
Selecdo, examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso,
pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condicGes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §22, do Decreto n2 8.726,
de 2016, citado anteriormente). Para tanto, o Conselho Regional de Biologia da 12 Regido
podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3¢2 do art. 25
do mesmo Decreto.

8.3.3. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada poderd ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta
por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o §2¢ do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagdo.

8.4 Etapa 3. Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria
(art. 28 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequac¢do no plano de trabalho enviado pela
0OSC, a o Conselho Regional de Biologia da 12 Regido solicitard a realizagdo de ajustes e a
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OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da
solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 32 e 49, do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.5 Etapa 4: Parecer de érgao técnico, juridico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢do das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo érgdo ou entidade publica federal, emissdo de parecer juridico e, as
designacbes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, e de
prévia dotacdo orcamentdria para execugao da parceria, conforme disposto no art. 35, inc.
Ve VI, dalein®13.019, de 2014 .

Art. 35. A celebracdo e a formalizacGo do termo de colaboraciio e do termo de fomento
dependerdo da adogdo das sequintes providéncias pela administracdo publica:
V - emissdo de parecer de drgdo técnico da administracdo publica, que deverd pronunciar-se, de
forma expressa, a respeito:
a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacdo,
da parceria prevista nesta Lei;
c) da viabilidade de sua execucdo;
d) da verificacdo do cronograma de desembolso;
e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscaliza¢cdo da
execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da
execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;
f) (Revogada) ; (Redacéo dada pela Lei n 13.204, de 2015)
g) da designacdo do gestor da parceria;
h) da designacdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria;
VI - emissdo de parecer juridico do orgdo de assessoria ou consultoria juridica da administracdo
publica acerca da possibilidade de celebracdo da parceria.

8.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art.
25, §59, do Decreto n2 8.726, de 2016, citado anteriormente).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteraces em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, §52, do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.6 Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial da Unido. O Termo de
Fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publica¢cdo do respectivo extrato no meio
oficial de publicidade da administra¢do publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboracdo e o acordo de cooperacdio somente produzirdo
efeitos juridicos apds a publicacdo dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da
administracdo publica.
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9. PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1 Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da rubrica orcamentdria 6.3.1.5.01.001 Gestao de Formacao e Qualificacao -
Subvencgdes.

9.2 Os recursos destinados a execucao da parceria de que trata este Edital sdo provenientes do
orcamento do Conselho Regional de Biologia da 12 Regido.

9.3 O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 280.000,00 (duzentos e oitenta mil
Reais) no exercicio de 2023.

9.4 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n? 8.726, de 2016 (ja citados anteriormente).

9.5 Nas contratacGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de
2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n2 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa
legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢Ges cabiveis.

Lein2 13.019 de 2014

Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de termo de colaboracdo, de termo
de fomento ou de acordo de cooperacdo, conforme o caso, que terd como cldusulas essenciais:
XIX - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizacéo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacGo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricGo a
sua execucéo.

Art. 45. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdio executadas nos termos dos incisos
XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empreqado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;

Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redacdo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - remuneracdo da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagcdo nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exija; (Redacdo dada pela Lein? 13.204, de 2015)

1ll - custos indiretos necessdrios a execugdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao valor
total da parceria; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a _instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

§ 12 A inadimpléncia da administracdo publica nGo transfere a organizacdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigacbes vinculadas a parceria _com _recursos
proprios. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 22 A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de
repasses_relacionados a parceria_ndo poderd acarretar restricbes a liberacdo de parcelas
subsequentes. (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

$ 32 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacéio da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico. (Redacéo dada pela Lei n®

13.204, de 2015)

Decreto n2 8.726, de 2016

Art. 35. Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil, inclusive pelas
executantes ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e néo
caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacéo de servicos e devem ser alocados nos
seus registros contdbeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Secdo Il

Das compras e contratacdes e da realizacdo de despesas e pagamentos

Art. 36. As compras e contratacées de bens e servicos pela organizacdo da sociedade civil com
recursos transferidos pela administracdo publica federal adotardo métodos usualmente utilizados
pelo setor privado.

§ 12 A execucdo das despesas relacionadas a parceria observard, nos termos de que trata o art. 45
da lein®13.019, de 2014 :

| _- a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da organizacGo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
termo de fomento ou de colaboracdo, o que ndo implica responsabilidade soliddria ou subsididria
da administracdo publica federal quanto a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, aos énus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricdo a sua execucdo.

§ 22 A organizacdo da sociedade civil deverd verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacdo.
§32 Se o valor efetivo da compra ou contratacdo for superior ao previsto no plano de trabalho, a
organizacdo da sociedade civil deverd assequrar a compatibilidade do valor efetivo com os novos
precos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracdo de relatério de que trata o art. 56,
quando for o caso.

§ 42 Serd facultada ds organizacdes da sociedade civil a utilizagdo do portal de compras
disponibilizado pela administracdo publica federal.

Art. 37. As organizacbes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de
servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de inscricdo no
CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico,
para fins de comprovacdo das despesas.

§ 1 2 A organizacdo da sociedade civil deverd registrar os dados referentes as despesas realizadas
na plataforma eletrénica, sendo dispensada a insercdo de notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas.

§ 2 2As organizacdes da sociedade civil deverdo manter a quarda dos documentos originais
referidos no caput, conforme o disposto no art. 58 .

Art. 38. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia_eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final na plataforma eletrénica.

§ 12 O termo de fomento ou de colaboracéo poderd admitir a dispensa da exigéncia do caput e
possibilitar a realizacGo de pagamentos em espécie, apds saque a conta bancdria especifica da
parceria, na_hipdtese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletrénica,
devidamente justificada pela organizacdo da sociedade civil no plano de trabalho, que poderd estar
relacionada, dentre outros motivos, com: | - o objeto da parceria;

Il - a regido onde se desenvolverdo as acdes da parceria; ou

Il - a natureza dos servicos a serem prestados na execucéo da parceria.
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§ 22 Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual de RS 1.800,00 (mil e
oitocentos reais) por beneficidrio, levando-se em conta toda a duracdo da parceria, ressalvada
disposicéo especifica nos termos do § 3°.

§ 32 Ato do Ministro de Estado ou do dirigente_mdximo da entidade da_administracdo publica
federal dispord sobre os critérios e limites para a autorizaco do pagamento em espécie.

§ 42 Os pagamentos realizados na forma do § 12 ndo dispensam o registro do beneficidrio final da
despesa na plataforma eletrénica.

Art. 39. Os custos indiretos necessdrios a execucdo do objeto, de que trata o inciso Ill do caput do
art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de dqua e luz e remuneracdo de servicos contdbeis e de
assessoria juridica.

Art. 40. A organizacdo da sociedade civil somente poderd pagar despesa em data posterior ao
término da execucdo do termo de fomento ou de colaborac¢Go quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.

Art. 41. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal necessdrio a execugcdo
do objeto da parceria, que poderd incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagdo da
sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam acGo
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

Pardgrafo tnico. E vedado & administracéo publica federal praticar atos de ingeréncia na selecéo
e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento
de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizacdo.

Art. 42. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracdo da
equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a
vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro
saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encarqos sociais e trabalhistas, desde
que tais valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado
d parceria; e

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas de
trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracdo do Poder Executivo federal.

§ 12 Nos casos em que a remunerac¢do for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a
organizacdo da sociedade civil deverd inserir na plataforma eletrénica a memdria de cdlculo do
rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, nos termos do pardgrafo tnico do art. 56,
vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

§ 22 Poderdo ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos
em que a execucdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os
prestadores de servico voluntdrio, nos termos da Lei n© 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 .

§ 32 O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apds o término da
execucdo da parceria, serd proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das
metas previstas no plano de trabalho.

§ 42 A organizacdo da sociedade civil deverd dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma
eletrénica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe
de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacdo
dos cargos e valores, na forma do art. 80.

9.6 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto (art. 46
da Lei n? 13.019, de 2014, citado anteriormente).

9.7 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerc¢a cargo em comissdo ou funcdo de confianca do
Conselho Regional de Biologia da 12 Regido celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica.
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9.8 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdao ou extingao da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

Art. 52. Por ocasi@io da conclusdo, denuncia, rescisGo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive _os provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras
realizadas, serGo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob
pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

9.9 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndao obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

10 CONTRAPARTIDA
10.1 A OSC em contrapartida ao fomento fornecido devera:

a) Realizar o curso e/ou evento, divulgando em todos os meios e plataformas, inclusive as
do CRBio-01.;

b) Dirimindo todas as duvidas a respeito do curso e/ou evento para todos os interessados,
inclusive , se necessario elaborando ementa e/ou objetivos para melhor entendimento aos
profissionais bidlogos;

c) Disponibilizar todos os seus profissionais da darea técnica para participacdo em

n u

entrevistas, “lives”, “podcasts”e outras formas de orientacdo dos nossos profissionais.

11 ABRANGENCIA DOS PROJETOS

a) No caso dos cursos, estes deverdo ser realizados no Estado de Sdo Paulo.
No caso de eventos, estes deverao ter uma abrangéncia minima na jurisdicao do
CRBio-01, propiciando a participa¢do de profissionais de Sdo Paulo, Mato Grosso e
Mato Grosso do Sul.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Conselho Regional
de Biologia 12 Regido Regido, com prazo minimo de xx (xxx) dias para a apresenta¢do das
propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

12.2 Qualquer pessoa podera entrar com recurso, visando a impugnacdo e/ou retificacdo do
presente Edital, de forma eletrénica, pelo e-mail: secretaria@crbio0l1.gov.br. A resposta as
impugnacGes cabera a Presidéncia do CRBio-01.

12.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de xx (xx) dias da data limite
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para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:
secretaria@crbio01.gov.br

12.3.1 As interposi¢Bes de recurso visando a impugnacdo e/ou retificacdes, assim como os
pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacbes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.3.2 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

12.3.3 A Diretoria do Conselho Regional de Biologia 12 Regido decidira os casos omissos e
as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os
principios que regem a administracao publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo
ou reclamacgdo de qualquer natureza.

12.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sang¢Ges administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apoés a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

Art. 73. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta
Lei e da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacdo da sociedade civil as sequintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria_ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo néo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacGo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacéo da sociedade civil ressarcir
a_administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no inciso Il.

§ 12 As sancées estabelecidas nos incisos Il e Ill sGo de competéncia exclusiva de Ministro de Estado
ou de Secretdrio Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacGo da penalidade.

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas,
a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

§ 32 A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da

infracdo.




12.6. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte
da administragao publica.

12.8. O presente Edital terd vigéncia até que seja publicado novo edital pelo CRBio-01
12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e Plano de Trabalho.

Dr2. Iracema Helena Schoenlein-Crusius
Presidente
CRBio 003566/01-D



ANEXO | — DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA

PROJETO

1. NOME DO PROJETO

2. TIPO DE EVENTO

Curso/Seminario/Congresso/Reunido Cientifica/Outro (especifique)

3. OBIJETIVO GERAL

4. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

5. JUSTIFICATIVA/RELEVANCIA




6. LOCAL DE EXECUGAO DO EVENTO/PERIODO

Municipio /Estado/Instituicdo/Periodo

7. AREA DE ABRANGENCIA

8. AGOES A SEREM REALIZADAS

9. PUBLICO ALVO

qualificar e quantificar

10. PLANEJAMENTO/CRONOGRAMA

11. RESULTADOS E/OU PRODUTOS ESPERADOS / IMPACTOS PREVISTOS




12. INDICADORES DE AVALIAGCAO

13. METAS

METAS | DESCRICAO

PERIODO DE EXECUCAO

14. VALOR GLOBAL SOLICITADO

15. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Descricao das
despesas

Tipo de despesa
(consumo/servicos)

Recurso
Parceria

da | Periodo de Aplicacdo

Total




DADOS DO PROPONENTE
1. TIPO DE INSTITUIGAO

PUBLICA/PRIVADA ASSOCIAGAO/FUNDAGAO/IES/OUTRO (ESPECIFIQUE)

2. ENDERECO

Logradouro/ nimero — complemento /Bairro/Municipio/ UF/ CEP/ e-mail/ Telefone

3. RESPONSAVEL

Nome/ Endereco/ Cargo na Instituicdo/ e-mail

4. EQUIPE / QUALIFICACAO — capacidade técnica

Nome Formacgao Cargo N2 CRBio
Bidlogo)

(se

5. INFRAESTRUTURA / Capacidade operacional

Descricdo da estrutura fisica-operacional (edificios/salas/equipamentos/outros)




JA'RECEBEU APOIO INSTITUCIONAL? SE SIM, QUAIS FORAM, TIPO DE EVENTO, VALOR E
INSTITUIGAO FINANCIADORA OU PATROCINADORA

Tipo de Evento Valor Instituicdo Periodo
Financiadora ou
Patrocinadora

OUTRAS INFORMAGOES QUE CONSIDERAR RELEVANTES




